
    

 

 

 

 

 

 

 

Begeleider: Doven en Slechthorenden 
Studentenjob: tijdens schoolvakanties 

    

Ben jij een begeleider in hart en nieren? Ben jij een zorgend en creatief persoon met een warm 

hart? Werk je graag in team? Heb je interesse voor Vlaamse Gebarentaal en dovencultuur? Dan is 

deze functie misschien wel iets voor jou. 

 

De Klinkaard zoekt:  

• Een begeleider met passie, energie en zin om mee te werken aan de toekomst van De 

Klinkaard 

• Een begeleider die vertrekt vanuit de behoeftes en vragen van onze bewoners en cliënten 

• Een begeleider met een passie voor begeleiden en ondersteunen van mensen met een 

beperking 

 

Onze verwachtingen:  

• Je volgt momenteel een opleiding in een (ortho)pedagogische richting 

• Je staat in voor het dagelijks begeleiden van onze bewoners en het organiseren van 

activiteiten op hun maat 

• Je kan je aanpak afstemmen op maat van de actuele noden 

• Je hanteert een correcte, maar zeer warme begeleidingsstijl 

• Je staat open voor feedback en durft deze ook op een correcte manier te geven 

• Je bent een teamspeler, je stelt je collegiaal en flexibel op 

• Je hebt een sterk organisatievermogen 

• Je kan zelfstandig werken en durft kritisch te reflecteren over je eigen handelen 

• Je communiceert vlot en gaat stipt om met administratie 

• Je kent Vlaamse Gebarentaal of je bent bereid om je hierin bij te scholen 

• Een rijbewijs B is een meerwaarde 

 

Ons aanbod 

• Een warme en groene werkomgeving. 

• Een afwisselende job waarbij er aandacht is voor vorming en coaching 

• Kansen en mogelijkheden om jouw talenten verder te ontwikkelen  

• Ondersteuning in het leren kennen van dovencultuur en Vlaamse Gebarentaal  

• Een vast contract 38u/week in een flexibel uurrooster 

• Loon volgens barema’s van PC 319.01, afhankelijk vak je diploma en relevante 

werkervaringen 

 

KOCA is een dynamische organisatie 

die zorg en onderwijs biedt aan 
kinderen, jongeren en volwassenen 

met een specifieke kwetsbaarheid 
(doven en slechthorenden, 

autismespectrumstoornissen, 

spraaktaalontwikkelingsstoornissen, 

leer- en gedragsmoeilijkheden). 

VACATURE 



    

Interesse? 

Mail je CV en motivatiebrief naar annesophie.derycke@koca.be t.a.v. Anne Sophie de Rycke.  

 

Selectieprocedure? 

Een eerste selectie gebeurt op basis van je CV en je motivatiebrief. Nadien wordt je uitgenodigd 

voor een persoonlijk gesprek.  

 

Meer info? 

Voor bijkomende inlichtingen over de functie-inhoud contacteer je Anne Sophie De Rycke 

annesophie.derycke@koca.be of 0473/72.78.69.  

 

Wij moedigen iedereen aan om te solliciteren. Kwaliteiten en competenties zijn belangrijker dan 

afkomst, leeftijd, geslacht of (arbeids)beperking. KOCA heeft steeds interesse in goede nieuwe 

medewerkers en is meestal op zoek naar meerdere profielen.  
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