
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
         

 

       Contract onbepaalde duur  

 
 

 
Ben jij een begeleider in hart en nieren? Ben je een zorgend persoon die graag in team werkt? Heb 

je interesse voor Vlaamse Gebarentaal en dovencultuur? Dan is deze functie misschien wel iets 

voor jou. 

 
De Klinkaard zoekt:  

• Een begeleider die onze bewoners ondersteuning biedt op verschillende levensdomeinen: 

wonen, werken, vrije tijd, relaties, … .  

• Een begeleider die vertrekt vanuit de behoeften van onze bewoners.  

• Een begeleider die samen met het team wil bouwen aan een warme thuis voor onze 

bewoners.  

• Een begeleider die wil werken in een flexibel uurrooster.  

 
Onze verwachtingen:  

• Een begeleider met een A2 diploma jeugd- en gehandicaptenzorg of een andere 

menswetenschappelijke richting of met een professionele bachelor orthopedagogie, 

ergotherapie of toegepaste gezondheidswetenschappen.  

• Je hanteert een correcte en warme begeleidingsstijl. 

• Je draagt bij aan een cultuur van verbindende feedback. 

• Je bent een teamspeler. 

• Je hebt een sterk organisatievermogen. 

• Je kan zelfstandig werken en durft kritisch te reflecteren over je eigen handelen. 

• Je communiceert vlot en gaat stipt om met administratie 

• Je kent Vlaamse Gebarentaal of je bent bereid om je hierin bij te scholen 

• Een rijbewijs B is een meerwaarde 

 

 

 

KOCA is een dynamische organisatie 

die zorg en onderwijs biedt aan 
kinderen, jongeren en volwassenen 

met een specifieke kwetsbaarheid 
(doven en slechthorenden, 

autismespectrumstoornissen, 

spraaktaalontwikkelingsstoornissen, 

leer- en gedragsmoeilijkheden). 

Begeleider 

Doven en Slechthorenden 

VACATURE 



    

Ons aanbod: 

• Een warme en groene werkomgeving. 

• Een afwisselende job met aandacht voor vorming en coaching. 

• Kansen en mogelijkheden om jouw talenten verder te ontwikkelen. 

• Ondersteuning in het leren kennen van de dovencultuur en Vlaamse Gebarentaal 

• Tewerkstellingsbreuk in samenspraak te bepalen met een minimum van 32u/week.  

• Loon volgens de barema’s van PC 319.01, afhankelijk van je diploma en je relevante 

werkervaringen 

• Een aantrekkelijk verlofstelsel. 

• Benefits@work (een online platform met leuke kortingen) 
 

Interesse? 

Stuur je CV en motivatie naar talent@koca.be – ref begeleider DK. en dit t.a.v. Anne Sophie De 

Rycke.  

 

Selectieprocedure? 

Een eerste selectie gebeurt op basis van je CV en je motivatiebrief. Nadien nodigen we je uit voor 

een persoonlijk sollicitatiegesprek.  

 

Meer informatie?  

Voor bijkomende inlichtingen over de functie-inhoud contacteer je Anne Sophie De Rycke 

annesophie.derycke@koca.be – 0479.25.25.00.  

 

Wij moedigen iedereen aan om te solliciteren. Kwaliteiten en competenties zijn belangrijker dan 

afkomst, leeftijd, geslacht of (arbeids)beperking. KOCA heeft steeds interesse in goede nieuwe 

medewerkers en is voortdurend op zoek naar meerdere profielen.  

 

mailto:annesophie.derycke@koca.be

